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ΑΠΟΦΑΣΗ 

 

ΘΕΜΑ: Πρώτο (1ο) στάδιο επιλογής Προϊσταμένων οργανικών μονάδων –  
          Πλήρωση αναγκαίων προϋποθέσεων και τυπικών προσόντων.  

 

 

O ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

 

   

 Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παραγράφου 2.δ) του άρθρου 85 του Κώδικα Δημοσίων 
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (Υ.Κ.) που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του ν. 3528/2007 (Α΄ 26), όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του ν. 4275/2014 (A΄ 149). 

2. Την αριθ. πρωτ. 18759/27-8-2014 γνώμη του Προέδρου του Α.Σ.Ε.Π.   
3. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε 

βάρος του κρατικού προϋπολογισμού,  
 

αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

  Σκοπός 

Με την απόφαση αυτή ρυθμίζονται θέματα που αφορούν στη διενέργεια του 
πρώτου σταδίου επιλογής προϊσταμένων Γενικής Διεύθυνσης, Διεύθυνσης και 
Τμήματος ή αντίστοιχου επιπέδου με τις προαναφερόμενες οργανικές 
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μονάδες, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 84, 85 και 86 του ΥΚ, όπως 
έχουν αντικατασταθεί και ισχύουν. 

 

Άρθρο 2 

Αιτήσεις υποψηφίων – Διαδικασία υποβολής   

1. Οι αιτήσεις συμμετοχής των υποψηφίων για την πλήρωση θέσεων 
Προϊσταμένων οργανικών μονάδων, συνοδευόμενες από βιογραφικό 
σημείωμα και δήλωση ενδιαφέροντος για συγκεκριμένη θέση/-εις ευθύνης, 
συμπληρώνονται και υποβάλλονται ηλεκτρονικά στο Α.Σ.Ε.Π., μέσα στην 
προθεσμία που ορίζεται ρητά στην προκήρυξη. Υποψήφιοι, των οποίων οι 
αιτήσεις υποβάλλονται εκπρόθεσμα, αποκλείονται από τη διαδικασία 
επιλογής. Το εμπρόθεσμο της υποβολής κρίνεται με βάση την ημερομηνία της 
ηλεκτρονικής υποβολής της αίτησης στο Α.Σ.Ε.Π.  
2. Το Α.Σ.Ε.Π. διαμορφώνει κατάλληλο ηλεκτρονικό έντυπο (ηλεκτρονική 
φόρμα αίτησης), το οποίο διατίθεται προς συμπλήρωση και υποβολή μέσω 
του διαδικτυακού του τόπου. Σε περίπτωση χρήσης εντύπου αίτησης 
διαφορετικής μορφής από αυτήν που είναι αναρτημένη στο διαδικτυακό 
τόπο του Α.Σ.Ε.Π., ο υποψήφιος αποκλείεται από τη διαδικασία επιλογής. 
3. Το Α.Σ.Ε.Π. παραλαμβάνει την αίτηση και αποστέλλει ηλεκτρονικά στον 
υποψήφιο την επιβεβαίωση της λήψης καθώς και τον αριθμό ηλεκτρονικού 
πρωτοκόλλου της αίτησης συνοδευόμενο από την ημερομηνία ηλεκτρονικής 
παραλαβής.   
4. Η αίτηση επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 του Ν.1599/1986 
(Α’ 75) για τα στοιχεία που διαλαμβάνονται σε αυτήν. Η ανακρίβεια των 
στοιχείων που δηλώνονται στην αίτηση επισύρει τις προβλεπόμενες ποινικές 
και διοικητικές κυρώσεις. 
5. Ο υποψήφιος φέρει την ευθύνη της πλήρους και ορθής συμπλήρωσης της 
ηλεκτρονικής του αίτησης. Ειδικότερα, υποχρεούται να συμπληρώσει τα 
οικεία τετραγωνίδια των αιτήσεων που αναφέρονται σε προϋποθέσεις και 
όρους συμμετοχής στη διαδικασία καθώς και τους κωδικούς που αντιστοιχούν 
σε επιδιωκόμενες θέσεις και σε τυπικά και τυχόν πρόσθετα προσόντα που 
απαιτούνται για τις θέσεις αυτές σύμφωνα με την προκήρυξη. Επίσης, πρέπει 
να συμπληρώσει τα πεδία που αφορούν το βιογραφικό του σημείωμα καθώς 
και τα σχετικά με την τεκμηρίωση του ενδιαφέροντός του για συγκεκριμένη 
θέση ή ομάδες θέσεων, εφόσον υπάρχουν. Εάν ο υποψήφιος δεν συμπληρώσει 
τα ως άνω στοιχεία/κωδικούς, αυτά δεν λαμβάνονται υπόψη, έστω και αν 
προσκομίζονται τα σχετικά δικαιολογητικά απόδειξης στην αρμόδια 
Διεύθυνση Προσωπικού/Διοικητικού, υπό τον όρο ότι τα ανωτέρω 
αναγράφονται ρητά στην προκήρυξη. Διόρθωση ή τροποποίηση ή 
συμπλήρωση αιτήσεων και βιογραφικών σημειωμάτων επιτρέπεται μόνο 
μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής που ορίζεται στην προκήρυξη.  
6. Με την προκήρυξη πλήρωσης θέσεων Προϊσταμένων οργανικών μονάδων 
μπορεί να εξειδικεύονται οι τεχνικές λεπτομέρειες που αφορούν τη 
διαδικασία υποβολής αιτήσεων με ηλεκτρονικό τρόπο. 
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Άρθρο 3 

Διαδικασία βεβαίωσης στοιχείων αίτησης και βιογραφικού σημειώματος   
 

1. Μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων, το Α.Σ.Ε.Π. 
αποστέλλει ηλεκτρονικά ή ταχυδρομικά στην καθ΄ ύλην αρμόδια Διεύθυνση 
Προσωπικού/Διοικητικού, όπου ανήκει οργανικά ο υπάλληλος, την αίτηση 
και το βιογραφικό του σημείωμα, προκειμένου να βεβαιωθούν τα όσα 
υπευθύνως έχει δηλώσει. 
2. Για την απόδειξη τυπικών ή/και πρόσθετων προσόντων καθώς και λοιπών 
στοιχείων που ο υποψήφιος επικαλείται στην αίτηση και στο βιογραφικό του 
σημείωμα, η οικεία Διεύθυνση Προσωπικού/Διοικητικού καλεί τον υπάλληλο 
να προσκομίσει τυχόν επιπλέον δικαιολογητικά, τα οποία απαιτούνται βάσει 
της προκήρυξης και απουσιάζουν από το προσωπικό του μητρώο. Κατόπιν 
διαπιστώνει την πληρότητα ή μη του φακέλου της υποψηφιότητάς του και 
βεβαιώνει τα όσα υπευθύνως έχει δηλώσει στην αίτηση και στο βιογραφικό 
του σημείωμα. Σε περίπτωση αναντιστοιχίας μεταξύ δηλωθέντων και όσων 
τηρούνται στο προσωπικό μητρώο του υπαλλήλου, λαμβάνονται υπόψη μόνο 
τα όσα βεβαιώνει η αρμόδια Διεύθυνση Προσωπικού/Διοικητικού. Το 
αποτέλεσμα του ελέγχου αποτυπώνεται σε σχετική βεβαίωση των στοιχείων 
της αίτησης υποψηφιότητας και του βιογραφικού σημειώματος και βεβαίωση 
περί συνδρομής ή μη κωλυμάτων υποψηφιότητας, οι οποίες υπογράφονται 
από τον αρμόδιο Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Προσωπικού/Διοικητικού του 
φορέα. 
3. Μετά το πέρας της διαδικασίας βεβαίωσης στοιχείων, η αρμόδια Διεύθυνση 
Προσωπικού/Διοικητικού αποστέλλει αμελλητί στο οριζόμενο από τις 
διατάξεις του άρθρου 157 του ΥΚ, όπως έχει αντικατασταθεί και ισχύει, Ειδικό 
Συμβούλιο Επιλογής Προϊσταμένων (ΕΙ.Σ.Ε.Π.) του φορέα που προκηρύσσει 
τις θέσεις: α) την αίτηση, το βιογραφικό σημείωμα και τη δήλωση 
ενδιαφέροντος του υποψηφίου και β) τη σχετική βεβαίωση στοιχείων και τη 
βεβαίωση περί συνδρομής ή μη κωλυμάτων υποψηφιότητας, συνοδευόμενες 
από τα στοιχεία-δικαιολογητικά, τα οποία αφορούν τους όρους, τις 
προϋποθέσεις και τα τυπικά και τυχόν πρόσθετα προσόντα που απαιτούνται 
σύμφωνα με την προκήρυξη κατά το πρώτο στάδιο της διαδικασίας επιλογής. 
Σε κάθε περίπτωση η αρμόδια Διεύθυνση Προσωπικού/Διοικητικού οφείλει να 
ενημερώνει αμελλητί το κατά περίπτωση αρμόδιο ΕΙ.Σ.Ε.Π. και το Α.Σ.Ε.Π. για 
την ύπαρξη κωλύματος των υποψηφίων κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 
του άρθρου 84 του ΥΚ, όπως έχει αντικατασταθεί και ισχύει, οποτεδήποτε αυτό 
ανακύψει κατά το πρώτο στάδιο της διαδικασίας επιλογής. 
4. Προκειμένου για την πλήρωση των οριζόντιων θέσεων προϊσταμένων 
επιπέδου Γενικής Διεύθυνσης και Διεύθυνσης του τρίτου εδαφίου της 
παραγράφου 8 του άρθρου 84 του ΥΚ, όπως έχει αντικατασταθεί και ισχύει, 
όπου στις διατάξεις της παρούσας αναφέρεται ΕΙ.Σ.Ε.Π., νοείται το Κεντρικό 
Ειδικό Συμβούλιο Επιλογής Προϊσταμένων (Κ.ΕΙ.Σ.Ε.Π.) του άρθρου 158 του 
ΥΚ, όπως έχει αντικατασταθεί και ισχύει. 
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Άρθρο 4 

Έκδοση απόφασης ΕΙ.Σ.Ε.Π.   

1. Το αρμόδιο ΕΙ.Σ.Ε.Π. παραλαμβάνει τα στοιχεία που αποστέλλει η αρμόδια 
Διεύθυνση Προσωπικού/Διοικητικού και αποφαίνεται αιτιολογημένα για 
ποιους από τους συμμετέχοντες υποψηφίους πληρούνται οι όροι, οι 
προϋποθέσεις και τα απαιτούμενα προσόντα του πρώτου σταδίου της 
διαδικασίας επιλογής. Επίσης αποφαίνεται για ποιους από τους 
συμμετέχοντες δεν πληρούνται όλα τα ανωτέρω και ως εκ τούτου 
αποκλείονται από τη διαδικασία επιλογής. Για τη σχετική απόφαση 
συντάσσεται πρακτικό που υπογράφεται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα 
του ΕΙ.Σ.Ε.Π. Αναπόσπαστο μέρος της απόφασης αποτελούν πίνακες 
προκρινόμενων και αποκλειόμενων υποψηφίων, προτυποποιημένο 
υπόδειγμα των οποίων διαμορφώνεται με ευθύνη του Α.Σ.Ε.Π. Οι πίνακες 
προκρινόμενων και αποκλειόμενων υποψηφίων υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και το Γραμματέα του ΕΙ.Σ.Ε.Π. Στους πίνακες προκρινομένων 
αναγράφονται αλφαβητικά όλοι οι υποψήφιοι, οι οποίοι πληρούν τους 
όρους, τις προϋποθέσεις και τα τυπικά και τυχόν πρόσθετα προσόντα ανά 
προκηρυσσόμενη θέση ή ομάδα θέσεων. Στους πίνακες αποκλειομένων 
αναγράφεται, παραπλεύρως του ονόματος κάθε υποψηφίου, η αιτιολογία 
αποκλεισμού ανά προκηρυσσόμενη θέση.     
2. Με μέριμνα του Γραμματέα του αρμοδίου ΕΙ.Σ.Ε.Π. η απόφαση και οι 
πίνακες προκρινόμενων και αποκλειόμενων υποψηφίων της προηγούμενης 
παραγράφου αποστέλλονται σε έντυπη και ηλεκτρονική μορφή στο Α.Σ.Ε.Π. 

Άρθρο 5 

Ανάρτηση πινάκων – Ενστάσεις  

1. Το Α.Σ.Ε.Π., αφού παραλάβει την απόφαση του αρμοδίου ΕΙ.Σ.Ε.Π. με τους 
πίνακες προκρινομένων και αποκλειομένων, καταρτίζει και αναρτά στο 
διαδικτυακό του τόπο: 
α) προσωρινό πίνακα υποψηφίων, οι οποίοι πληρούν τις προϋποθέσεις και τα 
τυπικά και τυχόν πρόσθετα προσόντα που ορίζονται στην προκήρυξη ανά 
προκηρυσσόμενη θέση ή ομάδα θέσεων και ως εκ τούτου δύνανται να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο επιλογής,  
β) προσωρινό πίνακα υποψηφίων, οι οποίοι αποκλείονται λόγω μη πλήρωσης 
προϋποθέσεων ή/και τυπικών και τυχόν πρόσθετων προσόντων που 
ορίζονται στην προκήρυξη ή συνδρομής στο πρόσωπό τους κωλύματος 
υποψηφιότητας, με αναγραφή της αιτιολογίας αποκλεισμού ανά 
προκηρυσσόμενη θέση.  
Για την κατάρτιση των ως άνω προσωρινών πινάκων λαμβάνονται υπόψη 
αποκλειστικά τα στοιχεία που απέστειλε το ΕΙ.Σ.Ε.Π. στο Α.Σ.Ε.Π. περί 
συνδρομής προϋποθέσεων και προσόντων συμμετοχής των υποψηφίων.  
2. Κατά των προσωρινών πινάκων δύναται να ασκηθεί ένσταση ενώπιον του 
Α.Σ.Ε.Π. για λόγους που αφορούν τον αποκλεισμό υποψηφίων από το πρώτο 
στάδιο της διαδικασίας. Οι ενστάσεις εξετάζονται από αρμόδιο Τμήμα του 
Α.Σ.Ε.Π., αφού πρώτα ζητηθούν και ελεγχθούν τα δικαιολογητικά των 

ΑΔΑ: Ω2ΧΤΧ-Χ16



 5 

ενιστάμενων υποψηφίων, τα οποία αφορούν την πλήρωση των 
προϋποθέσεων και προσόντων συμμετοχής του πρώτου σταδίου. Οι αρμόδιες 
Διευθύνσεις Προσωπικού/Διοικητικού οφείλουν να αποστείλουν άμεσα στο 
Α.Σ.Ε.Π. όλα τα ως άνω δικαιολογητικά των ενιστάμενων υποψηφίων. 
3. Μετά την εξέταση των ενστάσεων και την υλοποίηση των τυχόν 
απαιτούμενων μεταβολών στους προσωρινούς πίνακες αποτελεσμάτων, το 
Α.Σ.Ε.Π. καταρτίζει και αναρτά στο διαδικτυακό του τόπο: 
α) οριστικό πίνακα υποψηφίων, οι οποίοι πληρούν τις προϋποθέσεις και τα 
τυπικά και τυχόν πρόσθετα προσόντα που ορίζονται στην προκήρυξη ανά 
προκηρυσσόμενη θέση ή ομάδα θέσεων και ως εκ τούτου δύνανται να 
συμμετάσχουν στο δεύτερο στάδιο επιλογής,  
β) οριστικό πίνακα υποψηφίων, οι οποίοι αποκλείονται λόγω μη πλήρωσης 
προϋποθέσεων ή/και τυπικών και τυχόν πρόσθετων προσόντων που 
ορίζονται στην προκήρυξη ή συνδρομής στο πρόσωπό τους κωλύματος 
υποψηφιότητας, με αναγραφή της αιτιολογίας αποκλεισμού ανά 
προκηρυσσόμενη θέση.  
4. Οι πίνακες οριστικών αποτελεσμάτων αναρτώνται στο διαδικτυακό τόπο 
του Α.Σ.Ε.Π. και αποστέλλονται στο αρμόδιο ΕΙ.Σ.Ε.Π. Το Α.Σ.Ε.Π. 
αποστέλλει για δημοσίευση στα μέσα μαζικής ενημέρωσης ανακοίνωση με την 
οποία γνωστοποιείται η σχετική ανάρτηση. 
 
Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
 
 

 
 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ  
 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ & ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ 
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

 
 
 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΜΗΤΣΟΤΑΚΗΣ 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ                     
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας του Υπουργείου 

Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 

Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 

κ.α.α 

Ζαμπέτα Λογοθέτη 
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