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      Αθήνα,  08/11/2023 
       Αρ. Πρωτ. :  4482 

 
                                                              ΠΡΟΣ:      Διοίκηση 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής  

   
            ΚΟΙΝ.:       1. Υπουργείο Υγείας 
      2. Υπουργείο Εσωτερικών 

3. Α’ βάθμιους συλλόγους 
 

Θέμα: Περικοπή επιδόματος ανθυγιεινής εργασίας λόγω μη ορθής εφαρμογής των 
οριζόμενων στο Π.Δ. 85/2022. 
 

Η Π.Ο.ΜΗ.Τ.Ε.Δ.Υ. αποτελεί δευτεροβάθμια συνδικαλιστική οργάνωση των 

Πρωτοβάθμιων Δημοσιοϋπαλληλικών Οργανώσεων Μηχανικών Τ.Ε., μέλη των οποίων είναι 

υπάλληλοι με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, προσωπικό των Υπουργείων, 

Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς και 

οι εργαζόμενοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, που κατέχουν οργανικές θέσεις, 

σύμφωνα με το άρθρο 30 του Ν. 1264/82. 

Με τo υπ’ αριθμ. 41363/24-10-2023 έγγραφό της, η 1η ΥΠΕ Περιφέρειας Αττικής, 

απάντησε σε ερώτημα συναδέλφου, υπάλληλου του Κέντρου Υγείας Νέας Μάκρης που 

εξαιρέθηκε από την καταβολή του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας. 

Σύμφωνα με το σκεπτικό της απάντησης, ο συγκεκριμένος υπάλληλος δεν καθίσταται πλέον  

δικαιούχος επειδή δεν ανήκει πια στον κλάδο ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών αλλά στον κλάδο 

ΤΕ Μηχανικών, ο οποίος δεν περιλαμβάνεται στην υπ’ αριθμ. 2/35134/ΔΕΠ/05-04-2023 (ΦΕΚ 

2611Β’/21-04-2023) ΚΥΑ. Η συγκεκριμένη απάντηση βασίζεται σε αναχρονιστικές διατάξεις οι 

οποίες ουδέποτε στο παρελθόν προσαρμόστηκαν στη σωστή διατύπωση των 

κλάδων/ειδικοτήτων σύμφωνα με το Π.Δ. 50/2001 και το Ν. 3174/2003.  

Επιπλέον, η αντιστοίχιση με προγενέστερες οργανικές διατάξεις είναι λανθασμένη, 

αφού σύμφωνα με την παρ. 3 β11 του  Π.Δ.  87 (ΦΕΚ Α’ 32/27.03.1986), ο υφιστάμενος κλάδος 

είναι Τεχνολογικών Εφαρμογών και αντιστοιχίζεται με τον κλάδο ΤΕ Μηχανικών με βάση το 

Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232 Α’).  

Η  υπ’ αριθμ. Κ.Υ.Α. 2/35134/ΔΕΠ (ΦΕΚ 2611Β’/21-04-2023), εσφαλμένα αναφέρεται 

στον «Κλάδο ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών» αντί του ορθού «Κλάδο ΤΕ Μηχανικών», σύμφωνα 

με τη διάταξη του άρθρου 35 παρ. 2 του Ν. 5027/2023  (ΦΕΚ 48/Α/02-03-2023) όπου ρητώς 

αναφέρεται ότι «Όπου στις οικείες διατάξεις προβλέπεται κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών 

Εφαρμογών, αυτός μετονομάζεται σε κλάδο ΤΕ Μηχανικών». 

Προς αντιμετώπιση όλων των παρερμηνειών της Διοίκησης, το ΥΠΕΣ εξέδωσε την υπ’ 

αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1193/οικ.4758/20-3-2023 (ΑΔΑ:63ΤΠ46ΜΤΛ6-ΦΘΧ) εγκύκλιο, την οποία 

απέστειλε σε όλα τα Υπουργεία προς εφαρμογή. Στη συγκεκριμένη εγκύκλιο ρητώς 

αναφέρεται ότι: «…όπου στο Π.Δ. 85/2022 (Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 
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φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» αναφέρεται ο κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών 

Εφαρμογών εφεξής λογίζεται ως κλάδος ΤΕ Μηχανικών. Κατόπιν των ανωτέρω, οι Δ/νσεις 

Διοικητικού – Προσωπικού των φορέων που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του νέου 

Προσοντολογίου – Κλαδολογίου οφείλουν να προβούν σε όλες τις περαιτέρω ενέργειές τους, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην υπ’ αρ. ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 (ΑΔΑ: 

Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ) εγκύκλιο της Υπηρεσίας μας (βλέπε σελ. 18 «2. ΒΗΜΑΤΑ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ»), 

λαμβάνοντας υπόψη την μετονομασία του κλάδου ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών σε ΤΕ 

Μηχανικών, η οποία έχει πραγματοποιηθεί με τη διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 

5027/2023».  

Με βάση την προαναφερθείσα νομοθεσία και τη σχετική εγκύκλιο του ΥΠΕΣ, σας 

καλούμε να προβείτε στην άμεση ανάκληση του υπ’ αριθμ. 41363/24-10-2023  εγγράφου και 

να χορηγήσετε και πάλι το επίδομα Ανθυγιεινής Εργασίας στο συνάδελφό μας που ανήκει στον  

κλάδο ΤΕ Μηχανικών καθώς διαφορετικώς  επηρεάζονται  δυσμενώς και βλαπτικώς τα 

δικαιώματά του.  

Επιφυλασσόμαστε για κάθε νόμιμο δικαίωμα των μελών μας, συναδέλφων του κλάδου 

ΤΕ Μηχανικών.  

 
ΓΙΑ ΤΟ ΔΣ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Συνημμένο  
Το υπ’ αριθμ. 41363/24-10-2023 έγγραφο 1ης ΥΠΕ  


