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Αθήνα,  02/05/2023 
       Αρ. Πρωτ.:  4090 

 
 

ΠΡΟΣ:   Υπουργείο Υγείας 
 
ΚΟΙΝ. :     Α’ βάθμιους Συλλόγους 

 
Θέμα: Σφάλματα και διακρίσεις μεταξύ Ειδικοτήτων ΤΕ Μηχανικών στην Κ.Υ.Α. για τον 
καθορισμό επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας του Υπουργείου Υγείας. 
 

Η Π.Ο.ΜΗ.Τ.Ε.Δ.Υ. αποτελεί δευτεροβάθμια συνδικαλιστική οργάνωση των 
Πρωτοβάθμιων Δημοσιοϋπαλληλικών Οργανώσεων Μηχανικών Τ.Ε., μέλη των οποίων είναι 
υπάλληλοι με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, προσωπικό των Υπουργείων, 
Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς και 
οι εργαζόμενοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, που κατέχουν οργανικές θέσεις, 
σύμφωνα με το άρθρο 30 του Ν. 1264/82. 

Στις 21-04-2023 αναρτήθηκε στο ΦΕΚ 2611 Β’ η Κ.Υ.Α. για τον Καθορισμό του 
επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας του άρθρου 18 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 
Α’) των υπαλλήλων του Υπουργείου Υγείας και των εποπτευόμενων φορέων του.  

Μια Κ.Υ.Α. που παρότι προετοιμαζόταν για αρκετά μεγάλο χρονικό διάστημα, περιέχει 
πολλά λάθη, δημιουργεί ανισότητες και αντιμετωπίζει διαφορετικά υπαλλήλους ίδιου κλάδου 
και ειδικότητας. 

Υπενθυμίζουμε ότι, ως Ομοσπονδία είχαμε αποστείλει εγκαίρως τις απόψεις μας επί 
του σχεδίου της Κ.Υ.Α. που είχε κυκλοφορήσει τον Φεβρουάριο και είχαμε ζητήσει συνάντηση 
από τον Υπουργό Υγείας, προκειμένου να καταθέσουμε τις απόψεις μας τεκμηριωμένα. Η 
Κ.Υ.Α. όμως εκδόθηκε βιαστικά, χωρίς να εισακουσθούν οι παρατηρήσεις μας και χωρίς 
συνάντηση με την Π.Ο.ΜΗ.Τ.Ε.Δ.Υ., την τελευταία ημέρα πριν την προκήρυξη των εκλογών.   

 
Ακολούθως σας επισημαίνουμε τις παρατηρήσεις μας: 
 

1. Ο κλάδος μας εσφαλμένα αναγράφεται ως Κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών αντί 
του ορθού «Κλάδος ΤΕ Μηχανικών», σε προφανή αντίθεση με τη διάταξη του άρθρου 
35 παρ. 2  του Ν. 5027/2023 (ΦΕΚ 48 Α’) όπου ρητώς αναφέρεται ότι «Όπου στις οικείες 
διατάξεις προβλέπεται κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών, αυτός μετονομάζεται σε 
κλάδο ΤΕ Μηχανικών» και τη με αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1193/οικ4758/20-03-2023 
Εγκύκλιο του ΥΠΕΣ, η οποία κοινοποιήθηκε σε όλα τα Υπουργεία, περί συμμόρφωσης 
με τη μετονομασία του κλάδου. 

2. Σχετικά με την κατάταξη των υπαλλήλων στο άρθρο 2 της Κ.Υ.Α. κατά κατηγορία 
εκπαίδευσης, κλάδο/ειδικότητα και Υπηρεσία, παρατηρείται διαφορετική 
αντιμετώπιση στους εργαζόμενους του κλάδου ΤΕ Μηχανικών κατά την αντιστοίχιση 
με βάση το Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232 Α’).  
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Ειδικότερα: υπάλληλοι του κλάδου ΤΕ Μηχανικών που απασχολούνται σε Νοσοκομεία, 
Κέντρα Υγείας (Κ.Υ.) των Δ.Υ.ΠΕ. κτλ., των ειδικοτήτων ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 
και ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών (που προέρχονται, σύμφωνα με προγενέστερες 
οργανικές διατάξεις, από τους κλάδους/ειδικοτήτες Ηλεκτρολόγων-Μηχανικών, 
Μηχανολόγων-Μηχανικών, Εργοδηγών Ηλεκτρολόγων, Ηλεκτρολόγων, Ηλεκτρολόγων-
Ηλεκτροτεχνιτών, Ηλεκτροτεχνιτών, Τεχνολόγων Ηλεκτρολόγων, Υπομηχανικών-
Ηλεκτρολόγων, Τεχνικών Ηλεκτρολόγων-Ηλεκτροτεχνιτών), ορίζονται ως δικαιούχοι 
της Γ΄ κατηγορίας του επιδόματος. Αντιθέτως οι υπάλληλοι της ειδικότητας ΤΕ 
Αυτοματισμού (Μηχανικών), ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, ΤΕ Ηλεκτρονικών 
(Μηχανικών), ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών, ΤΕ Πολιτικών  Μηχανικών και ΤΕ 
Τεχνικού Ασφαλείας (που προέρχονται, σύμφωνα με προγενέστερες οργανικές 
διατάξεις, από τον κλάδο/ειδικότητα Ηλεκτρονικών Τεχνικών) ορίζονται ως δικαιούχοι 
της Ε΄ κατηγορίας του επιδόματος. Επίσης, με τα έγγραφα που σας αποστείλαμε, σας 
γνωρίσαμε ότι οι ΤΕ Ηλεκτρονικοί (Μηχανικοί) εργάζονται στις Τεχνικές Υπηρεσίες των 
Νοσοκομείων (στα τμήματα Βιοιατρικής Τεχνολογίας) και λοιπών φορέων ακριβώς με 
τα ίδια καθήκοντα που έχουν οι ειδικότητες των ΠΕ Ηλεκτρονικών Μηχανικών και των 
ΤΕ Μηχανικών Τεχνολογίας Ιατρικών Οργάνων που εντάσσονται στην Γ’ κατηγορία. 

3. Αντίστοιχες διακρίσεις υφίστανται και για τους υπαλλήλους του κλάδου ΤΕ Μηχανικών 
που απασχολούνται στα Πολυδύναμα Περιφερειακά Ιατρεία, τα Περιφερειακά Ιατρεία, 
τα Ειδικά Περιφερειακά Ιατρεία, τα ειδικά Κέντρα Υγείας των Δ.Υ.Π.Ε., στις Τοπικές 
Ομάδες Υγείας (Τ.Ο.Μ.Υ.) και στο Εθνικό Κέντρο Άμεσης Βοήθειας (Ε.Κ.Α.Β.).  
Χαρακτηριστικό της προχειρότητας είναι το γεγονός ότι υπάλληλοι του Εθνικού 
Κέντρου Άμεσης Βοήθειας (Ε.Κ.Α.Β.) που προέρχονται, σύμφωνα με προγενέστερες 
οργανικές διατάξεις, από την ειδικότητα Τ.Ε. Μηχανικών Οχημάτων, αντιστοιχίζονται 
εσφαλμένα με την ειδικότητα ΤΕ Μηχανοτεχνιτών Οχημάτων - που δεν υπάρχει στο 
Π.Δ. 85/2022. Η ορθή ονομασία της ειδικότητας ήταν και παραμένει ΤΕ Μηχανικών 
Οχημάτων. 
 
Οι ως άνω διακρίσεις στερούνται δικαιολογητικής βάσης και έρχονται σε προφανή 

αντίθεση με την αρχή της ισότητας και της ίσης μεταχείρισης των εργαζομένων, 
λαμβανομένου υπόψη ότι οι υπάλληλοι όλων των ανωτέρω ειδικοτήτων παρέχουν 
υπηρεσίες ομοειδούς ή άλλως ταυτόσημου αντικειμένου κάτω από τις ίδιες ακριβώς 
συνθήκες απασχόλησης, ώστε να μην δικαιολογείται οποιαδήποτε διαφορετική τους 
αντιμετώπιση.  

 Οι Μηχανικοί που εργάζονται στο χώρο της υγείας, έχουν πρόσβαση στο σύνολο των 
χώρων των δομών υγείας για την παροχή τεχνικής υποστήριξης και έρχονται αντιμέτωποι 
καθημερινά με την επικινδυνότητα της εργασίας αυτής. Συνεπώς είναι δικαιότατη η χορήγηση 
του επιδόματος ανθυγιεινής εργασίας στο σύνολο των ειδικοτήτων των Μηχανικών στην ίδια 
κατηγορία.  

 
Για όλους τους παραπάνω λόγους 

 

• Καταδικάζουμε τις διακρίσεις και τις ανισότητες τις οποίες αντιμετωπίζουν υπάλληλοι 
εκτεθειμένοι στην ίδια επικινδυνότητα. 

• Καταγγέλλουμε το Υπουργείο Υγείας για : 
- την προχειρότητα με την οποία χειρίστηκε την έκδοση της Κ.Υ.Α., 
- την άγνοια της νομοθεσίας και τη μη ορθή αναγραφή των κλάδων/ειδικοτήτων   
- την έλλειψη διάθεσης για διάλογο με τα συλλογικά όργανα.  

• Απαιτούμε τη διόρθωση της Κ.Υ.Α.. 
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• Διεκδικούμε δίκαιη αντιμετώπιση των υπαλλήλων όλων των ειδικοτήτων ΤΕ Μηχανικών 
που παρέχουν υπηρεσίες ομοειδούς ή ταυτόσημου αντικειμένου με την ένταξη όλων 
των δικαιούχων του επιδόματος Ανθυγιεινής Εργασίας στη Γ’ κατηγορία. 

 
 

ΓΙΑ ΤΟ ΔΣ 

 


