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ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ  

 

Την Παρασκευή 09-01-2026 πραγματοποιήθηκε συνάντηση αντιπροσωπίας του Πρωτοβάθμιου  Συλλόγου μας 

με τον Εκτελεστικό Γραμματέα της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας Κ. Τζίτζικα Γεώργιο, προκειμένου να 

παρουσιασθούν οι θέσεις του κλάδου μας σε σχέση με την εν εξελίξει τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής 

Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, ιδιαιτέρως για το φλέγον θέμα του «προβαδίσματος» και της 

δυνατότητας των συναδέλφων Μηχανικών ΤΕ να κρίνονται ανεμπόδιστα για τις θέσεις ευθύνης των οργανικών 

μονάδων στις οποίες υπηρετούν. Ο Σύλλογος μας εκπροσωπήθηκε από τον Πρόεδρο Τζιόμπρα Γεώργιο και τον Γενικό 

Γραμματέα Γκιούρα Στυλιανό. (επισυναπτόμενη φωτογραφία). Η συζήτηση, η οποία διήρκησε πάνω από μία ώρα, 

διεξήχθη σε πολύ καλό κλίμα , χωρίς όμως θετικό αποτέλεσμα για τα αιτήματα του κλάδου. 

Ο Πρόεδρος του Συλλόγου πήρε πρώτος τον λόγο και αφού παρουσίασε στον Εκτελεστικό Γραμματέα όλη 

την κείμενη νομοθεσία που διέπει το ζήτημα συμπεριλαμβανομένων και των δύο κρίσιμων εγκυκλίων  του ΥΠ.ΕΣ.: 

ΔΙΔΑΔ/Φ.35.50/2412/οικ.21795/18-6-2018 (ΑΔΑ: ΨΤΜΓ465ΧΘΨ – ΣΟΔ) και   ΔΙΔΑΔ/Φ.35.60/2901/οικ.14431/07-

08-2024 (ΑΔΑ: 9ΚΤΔ46ΜΤΛ6-ΦΝΟ), εξέφρασε την έντονη δυσαρέσκεια των συναδέλφων, διότι στην συντριπτική 

πλειοψηφία των θέσεων ευθύνης των οργανικών μονάδων στις οποίες υπηρετούν συνάδελφοι Μηχανικοί ΤΕ 

εξακολουθεί να υφίσταται το αναχρονιστικό «εν ελλείψει» διατηρώντας το ακατανόητο «προβάδισμα» των Μηχανικών 

ΠΕ σε βάρος των Μηχανικών ΤΕ, ενώ η χρήση του διαζευκτικού «ή» υπάρχει σε πλήθος άλλων θέσεων ευθύνης, 

ακόμα και επιπέδου προϊσταμένων διεύθυνσης, στις υπόλοιπες  οργανικές μονάδες της Περιφέρειας (π.χ. Διεύθυνση 

Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης Έδρας, Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών Έδρας, Διευθύνσεις Διοικητικών και 

Οικονομικών Υπηρεσιών των τεσσάρων Περιφερειακών Ενοτήτων, Διευθύνσεις Δημόσιας Υγείας και Μέριμνας των 

τεσσάρων Περιφερειακών Ενοτήτων). 

mailto:tziompras@yahoo.gr
mailto:syptymetedy@gmail.com


ΣΥ.ΠΤΥ.ΜΗ.Τ.Ε.Δ.Υ. ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 

 2 

Συγκεκριμένα, επί συνόλου των 224 θέσεων ευθύνης όλων των οργανικών μονάδων της Περιφέρειας 

προτείνεται το διαζευκτικό «ή» να υφίσταται  στις 95 από αυτές.  Όταν όμως η δυνατότητα συμμετοχής στην 

διαδικασία των κρίσεων εστιάζεται  στις  οργανικές μονάδες στις οποίες υπηρετούν Μηχανικοί ΤΕ  το διαζευκτικό «ή» 

υπάρχει μόνο σε 21 από τις 85 θέσεις ευθύνης και πιο συγκεκριμένα: 

α) στις Διευθύνσεις Μεταφορών και Επικοινωνιών των τεσσάρων Περιφερειακών Ενοτήτων (Προϊστάμενος 

Διεύθυνσης Χ4, Προϊστάμενος Τμήματος Αδειών Κυκλοφορίας Χ 4, Προϊστάμενος  Χορήγησης Αδειών Οδήγησης Χ4, 

Προϊστάμενος Τεχνικού Τμήματος Χ 4 και Προϊστάμενος Τμήματος Μεταφορών και Επικοινωνιών Εορδαίας) και 

β) στα τέσσερα Περιφερειακά Τμήματα Επαγγελματικών Αδειών Διευθύνσεων Βιομηχανίας, Εμπορίου, 

Παιδείας και Απασχόλησης των τεσσάρων Περιφερειακών Ενοτήτων. 

Κανένα διαζευκτικό «ή» στις οργανικές μονάδες των Διευθύνσεων:  «Διεύθυνση Προγραμματισμού και 

Ανάπτυξης», «Διεύθυνση Ιδιωτικών Επενδύσεων», «Διεύθυνση Οργάνωσης, Ποιότητας και Επιχειρησιακής 

Υποστήριξης» και «Διεύθυνση Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων» της «Γενικής Διεύθυνση Οργάνωσης και ανάπτυξης»!!! 

Κανένα διαζευκτικό «ή» στις οργανικές μονάδες των Διευθύνσεων: «Διεύθυνση Περιβάλλοντος και Χωρικού 

Σχεδιασμού», «Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών (ΕΔΡΑ)» και «Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών ΠΕ» της «Γενικής 

Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Δομών»!!! 

Κανένα διαζευκτικό «ή» στις οργανικές μονάδες της «Διεύθυνσης Πολιτικής Γης και Έγγειων Βελτιώσεων» 

της «Γενικής Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής»!!! 

Αλήθεια σε όλο το πλήθος των παραπάνω αναφερόμενων Διευθύνσεων δεν υπάρχει ούτε τουλάχιστον ένα 

τμήμα στο οποίο δύναται να τεκμηριωθεί βάσει των ασκούμενων καθηκόντων και των υπηρεσιακών αναγκών  το 

διαζευκτικό «ή» κατ’ εφαρμογή των εγκυκλίων του ΥΠ.ΕΣ.: ΔΙΔΑΔ/Φ.35.50/2412/οικ.21795/18-6-2018 (ΑΔΑ: 

ΨΤΜΓ465ΧΘΨ – ΣΟΔ) &   ΔΙΔΑΔ/Φ.35.60/2901/οικ.14431/07-08-2024 (ΑΔΑ: 9ΚΤΔ46ΜΤΛ6-ΦΝΟ);  

Εν ολίγοις, επισημάνθηκε και αποδείχθηκε με τα παρατιθέμενα στοιχεία ότι η χρήση του διαζευκτικού «ή» 

καταστρατηγείται σε βάρος του κλάδου Μηχανικών ΤΕ, ενώ την ίδια στιγμή χρησιμοποιείται ( χωρίς τεκμηρίωση 

μάλιστα ) ευμενώς για άλλους κλάδους υπαλλήλων κατηγορίας ΤΕ. 

Εν συνεχεία τον λόγο έλαβε ο Εκτελεστικός Γραμματέας ο οποίος,  αφού αναγνώρισε την μεγάλη συνεισφορά 

των Μηχανικών ΤΕ στην εύρυθμη λειτουργία και το παραγόμενο έργο των οργανικών μονάδων της Περιφέρειας στις 

οποίες και υπηρετούν και αφού εξήρε την επιστημονική τους αρτιότητα τονίζοντας μάλιστα  επί λέξει ότι : «κακώς το 

νομοθετικό πλαίσιο στην Χώρα μας έχει δημιουργήσει μηχανικούς δύο ταχυτήτων διότι εν τοις πράγμασι δεν ισχύει 

κάτι τέτοιο», αμέσως μετά είπε ότι η εν εξελίξει τροποποίηση  του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 

Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας είναι πολύ μικρής κλίμακας και αφορά την προσθαφαίρεση και μετονομασία 

κάποιων λίγων οργανικών μονάδων επιπέδου τμήματος, χωρίς να τροποποιείται στην ουσία του το υφιστάμενο μοντέλο 

λειτουργίας  του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας και ως εκ τούτου είναι ειλημμένη απόφαση της Περιφερειακής 

Αρχής να «μην πειραχτεί/διαταραχτεί» οποιαδήποτε άλλη διάταξη (εννοώντας το επίμαχο άρθρο «προϊστάμενοι 

οργανικών μονάδων») του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας. Προφανώς επρόκειτο για μία διπλωματική 

απάντηση….. 

Εν συνεχεία τον λόγο έλαβε πάλι ο Πρόεδρος του Συλλόγου ο οποίος τόνισε ότι ο Νόμος δεν αναγνωρίζει την 

έννοια «ολίγον από τροποποίηση» και ως εκ τούτου κάθε τροποποίηση ανεξαρτήτου κλίμακας αλλαγών στην 

οργανωτική δομή,  οφείλει να αποκαθιστά/θεραπεύει  κάθε αδικία η οποία υφίσταται σε βάρος ενός κλάδου υπαλλήλων 

και η δικαιολογία «έτσι το βρήκαμε και δεν το πειράζουμε διότι κάνουμε τροποποίηση μικρής κλίμακας» προφανώς 

δεν μπορεί να σταθεί. 
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Η συνάντηση έληξε χωρίς κάποια ρητή δέσμευση εκ μέρους του Εκτελεστικού Γραμματέα σε σχέση με το  

βασικό αίτημα του συλλόγου μας να εξετασθεί η δυνατότητα τεκμηρίωσης της χρήσης του διαζευκτικού «ή» στις 

θέσεις ευθύνης  των οργανικών μονάδων όπου υπηρετούν οι συνάδελφοι Μηχανικοί ΤΕ. 

       

 

  

 

 

 

 

                                Ο Πρόεδρος                                               Ο Γεν. Γραμματέας 

 

 

                           Τζιόμπρας Γεώργιος                                      Γκιούρας Στυλιανός 

             Πολιτικός Μηχανικός ΤΕ MSc          Μηχανικός Γεωτεχνίας & Περιβάλλοντος ΤΕ  
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