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Γενικό Συμβούλιο 26-02-2026 
 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ Γ.Σ. 
 
Την Πέμπτη 26 Φεβρουαρίου 2025 και ώρα 15:00 στα Ιωάννινα, συνεδρίασε το Γ.Σ. της 
Ομοσπονδίας σε αίθουσα του ξενοδοχείου Βυζάντιο με θέματα ημερήσιας διάταξης: 
1. Ενημέρωση. 
2. Προγραμματισμός δράσεων - διεκδικήσεις. 
3. Δημιουργία Πρωτοβάθμιου Συλλόγου Νομού Κυκλάδων. 
4. Διεκδικητικό πλαίσιο – Προγράμματα Δράσης Ομοσπονδίας. 
5. Καταστατικό Συνέδριο. 
6. Ταμείο αλληλοβοήθειας. 

Στη συνεδρίαση του Γενικού Συμβουλίου της Π.Ο.ΜΗ.Τ.Ε.Δ.Υ. παρόντα ήταν όλα τα μέλη.  

Παράλληλα, παραβρέθηκαν και παρακολούθησαν τη συνεδρίαση συνάδελφοι από διάφορους 
Συλλόγους, συγκεκριμένα: 

• Από το ΣΥ.ΜΗ.Δ.Υ. Ιωάννινων – Θεσπρωτίας – Κέρκυρας,  ο Παύλος Βασάκος (Γεν. 
Γραμματέας), ο Δημήτρης Λώλος (ταμίας), η Όλγα Κωστούλα (Μέλος) και η Αθανασία 
Ράπτη επίτιμη πρόεδρος. 

• Ο Γεν. Γραμματέας Δ.Σ. Συλλόγου Αχαΐας – Κεφαλονιάς – Ζάκυνθου - Ιθάκης Ιωάννης 
Κώνστας 

• Από το Δ.Σ. της Π.Ο.ΜΗ.Τ.Ε.Δ.Υ. ο Αθανάσιος Κουμούτσος (Μέλος). 

Μετά τη σχετική ενημέρωση για τις ενέργειες που έχει πραγματοποιήσει η Π.Ο.ΜΗ.Τ.Ε.Δ.Υ. το 
προηγούμενο διάστημα, για ζητήματα που αφορούν τον πόρο και γενικότερα τα οικονομικά 
θέματα, για το κόστος του Συνεδρίου, καθώς και για το νέο γραφείο της Ομοσπονδίας, 
συζητήθηκαν διεξοδικά όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Ακολούθησαν τοποθετήσεις από την πλειοψηφία των μελών του Γενικού Συμβουλίου και 
ελήφθησαν οι παρακάτω αποφάσεις: 
 

1. Προγραμματισμός δράσεων - διεκδικήσεις. 

(ΟΜΟΦΩΝΑ) 
 
Αποφασίστηκαν: 
Α. Κινητοποίηση – Παρέμβαση Διαμαρτυρίας στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Ηπείρου – 
Δυτικής Μακεδονίας. 
Β. Κοινή κινητοποίηση με την ΕΜΔΥΔΑΣ για το ζήτημα του 3‰. 
Γ. Ως προτεραιότητα της επόμενης περιόδου τίθεται η επιδίωξη συντονισμένων συναντήσεων 
των πρωτοβάθμιων συλλόγων με βουλευτές, στελέχη πολιτικών κομμάτων και εκπροσώπους 
της Τοπικής Αυτοδιοίκησης σε κάθε νομό, με στόχο την ανάδειξη και προώθηση των θέσεων 
της Ομοσπονδίας και του διεκδικητικού της πλαισίου. 
Δ. Πραγματοποίηση Ημερίδας με θέμα: «Νομική Προστασία Μηχανικών στο Δημόσιο – 
Πειθαρχικές Ευθύνες και Όρια Αρμοδιοτήτων». 
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Ε. Τροποποίηση του πλαισίου περί αρχαιρεσιών, με ρητή μη αποδοχή της χρήσης 
οποιασδήποτε μορφής ηλεκτρονικής ψηφοφορίας. 
 

2. Δημιουργία Πρωτοβάθμιου Συλλόγου Νομού Κυκλάδων  

(Εγκρίθηκε ΟΜΟΦΩΝΑ) 
 
Επικυρώθηκε η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για την εγγραφή του Πρωτοβάθμιου 
Συλλόγου Νομού Κυκλάδων στην Ομοσπονδία, ο οποίος αποτελεί πλέον τον 24ο πρωτοβάθμιο 
σύλλογο της. 
 

3. Διεκδικητικό πλαίσιο – Προγράμματα Δράσης Ομοσπονδίας  

(Εγκρίθηκε κατά πλειοψηφία: 21 ΥΠΕΡ – 4 ΚΑΤΑ – 1 ΛΕΥΚΟ) 
 
Μετά την ομόφωνη απόφαση του 12ου Συνεδρίου, το Δ.Σ., αφού συγκέντρωσε και 
επεξεργάστηκε τα διεκδικητικά πλαίσια που κατατέθηκαν τόσο στο Συνέδριο όσο και 
μεταγενέστερα, εισηγήθηκε στο πρώτο Γενικό Συμβούλιο το ολοκληρωμένο διεκδικητικό 
πλαίσιο του κλάδου, το οποίο και εγκρίθηκε κατά πλειοψηφία. 
 

4. Καταστατικό Συνέδριο. 

(Εγκρίθηκε ΟΜΟΦΩΝΑ) 
 
Κρίνεται αναγκαία η τροποποίηση του Καταστατικού της Ομοσπονδίας, προκειμένου να 
διασφαλιστούν η επικαιροποίηση, η νομική σαφήνεια και η πλήρης συμβατότητά του με το 
ισχύον νομοθετικό πλαίσιο που διέπει το προσοντολόγιο και τους κλάδους/ειδικότητες των 
δημοσίων υπαλλήλων ΤΕ Μηχανικών. 
Η τροποποίηση θα διατηρεί τον χαρακτήρα και τη φυσιογνωμία της Ομοσπονδίας, 
εξασφαλίζοντας παράλληλα τη θεσμική συνέχεια, την ίση μεταχείριση των μελών και την 
ανθεκτικότητα του Καταστατικού σε μελλοντικές νομοθετικές μεταβολές. 
Προτείνεται η πραγματοποίηση του Καταστατικού Συνεδρίου στο τέλος του 2026. Παράλληλα, 
εκκινεί άμεσα προσυνεδριακός διάλογος για τις προτεινόμενες αλλαγές, ο οποίος θα 
ολοκληρωθεί έως τα τέλη Σεπτεμβρίου, ώστε να συγκληθεί νέο Γενικό Συμβούλιο που θα 
καταλήξει στις τελικές προτάσεις. 

 

5. Ταμείο αλληλοβοήθειας. 

(Εγκρίθηκε ΟΜΟΦΩΝΑ) 
 
Αποφασίστηκε η δημιουργία Ταμείου Αλληλοβοήθειας της Ομοσπονδίας, με σκοπό την 
ουσιαστική στήριξη των φυσικών μελών και των οικογενειών τους σε περιπτώσεις έκτακτων 
και απρόβλεπτων αναγκών. 
Το Ταμείο θα λειτουργεί ως μηχανισμός συλλογικής αλληλοϋποστήριξης, παρέχοντας 
οικονομική ενίσχυση σε περιπτώσεις σοβαρών προβλημάτων υγείας, θανάτου ή γέννησης 
τέκνου, χωρίς ανταποδοτικό χαρακτήρα και χωρίς να θεμελιώνει δικαίωμα απαίτησης 
παροχών. 
Η λειτουργία του εντός της Ομοσπονδίας, χωρίς σύσταση αυτοτελούς νομικού προσώπου, 
διασφαλίζει θεσμική εποπτεία, διαφάνεια και δημοκρατικό έλεγχο. Η σύστασή του είναι 
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σύμφωνη με το Καταστατικό (άρθρο 2 παρ. 5) και τις διατάξεις του Νόμος 1264/1982 (άρθρο 
4 παρ. 2). 
Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για την εφαρμογή του Κανονισμού, τη διαχείριση των 
κεφαλαίων, την έγκριση των παροχών και την αντιμετώπιση ζητημάτων που δεν προβλέπονται 
ρητά. 
Το Γενικό Συμβούλιο αποφασίζει για ζητήματα στρατηγικού χαρακτήρα, όπως η έγκριση 
προϋπολογισμού και απολογισμού, η τροποποίηση του Κανονισμού και η παύση λειτουργίας 
του Ταμείου. 
Το Δ.Σ. εξουσιοδοτείται να τελειοποιήσει τον προτεινόμενο Κανονισμό Λειτουργίας, αφού 
συγκεντρώσει τις προτάσεις των πρωτοβάθμιων συλλόγων, ώστε το Ταμείο να ξεκινήσει τη 
λειτουργία του από 01-06-2026. 
 


