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Ψήφισμα συμπαράστασης στην 
Απριλίου 2026, των επιθεωρητών ασφαλείας

   Ο ΣΥ.ΜΗ.Δ.Υ.Π.Α.Σ. Κεντρικής Μακεδονί
του  στην Πανελλήνια  Στάση Εργασίας που προκήρυξε ο Σύλλογος Επιθεωρητών 
Ασφάλειας και Υγείας της Εργασίας & Υπαλλήλων Επιθεώρησης Εργασίας
Πέμπτη 23 Απριλίου από  τις 11:00 π
κάθε μορφή κινητοποίησής του, 
άρθρα 126 έως και 131 του νομοσχεδίου του Υπουργείου Ανάπτυξης με τίτλο 
«Απλούστευση του πλαισίου άσκησης οικονομικών δραστηριοτήτων του ν. 
4442/2016 ………….. Ενίσχυση της Απλοποίηση του θεσμικού πλαισίου για το 
υπαίθριο εμπόριο και λοιπές διατάξεις»,
 

1. Υπάρχει σύγκρουση στόχων, μεταξύ των πολιτικών ενίσχυσης της 
αναπτυξιακής δραστηριότητας και των στρατηγικών επενδύσεων του 
Υπουργείου Ανάπτυξης και της κατεύθυνσης και της αποστολής της 
Επιθεώρησης Εργασίας, η οποία είναι μόνο η προστασία των εργαζομένων. 

2.  Προβλέπεται η υπαγωγή της Επιθεώρησης Εργασίας υπό την Εποπτεία 
Ελέγχων του Υπουργείου Ανάπτυξης. 

3.  Καταρτίζεται Μοντέλο Ενεργειών Συμμόρφωσης «Μ.Ε.Σ», καθώς και 
checklists για την καθοδήγηση των ενεργειών και των αποφάσεων των 
επιθεωρητών. 

4.   Συντάσσεται μητρώο ελεγκτών, όπου προβλέπονται ιδιώτες και εταιρείες ως 
ελεγκτές. 

5. Στο νομοσχέδιο προβλέπεται η δυνατότητα, η ελεγχόμενη επιχείρηση να 
αιτείται την εξαίρεση του ελεγκτή, ακόμα και κατά την διάρκεια του ελέγχου. 

6. Η διάταξη του άρθρου 154 παρ. (α) του Ν. 4512/2018 που προβλέπει γενικά 
για τους ελεγκτές, άρα και για
εποπτεία ΜΟΝΟ μετά από υπηρεσιακή, έγγραφη ή προφορική, εντολή και 
ανάθεση διεξαγωγής ελέγχου”, έρχεται σε αντίθεση με τον Ν. 4808/2021, και 
81 ΔΣΕ, που δίνουν στους επιθεωρητές λειτουργική ανεξαρτησία και ισχυρές 
ελεγκτικές εξουσίες 

 

 

 

Θεσσαλονίκη, 22/ 04 
 

συμπαράστασης στην Πανελλαδική στάση εργασίας
πιθεωρητών ασφαλείας και υγείας στην εργασία

 
ΣΥ.ΜΗ.Δ.Υ.Π.Α.Σ. Κεντρικής Μακεδονίας εκφράζει την αμέριστη συμπαράστασή 

Στάση Εργασίας που προκήρυξε ο Σύλλογος Επιθεωρητών 
Ασφάλειας και Υγείας της Εργασίας & Υπαλλήλων Επιθεώρησης Εργασίας

τις 11:00 π.μ. έως την λήξη του ωραρίου
κινητοποίησής του,   προκειμένου  να αποσυρθούν άμεσα 

126 έως και 131 του νομοσχεδίου του Υπουργείου Ανάπτυξης με τίτλο 
«Απλούστευση του πλαισίου άσκησης οικονομικών δραστηριοτήτων του ν. 

Ενίσχυση της Απλοποίηση του θεσμικού πλαισίου για το 
υπαίθριο εμπόριο και λοιπές διατάξεις», καθώς: 
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Προβλέπεται η υπαγωγή της Επιθεώρησης Εργασίας υπό την Εποπτεία 

Υπουργείου Ανάπτυξης.  
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καθοδήγηση των ενεργειών και των αποφάσεων των 

Συντάσσεται μητρώο ελεγκτών, όπου προβλέπονται ιδιώτες και εταιρείες ως 

Στο νομοσχέδιο προβλέπεται η δυνατότητα, η ελεγχόμενη επιχείρηση να 
εξαίρεση του ελεγκτή, ακόμα και κατά την διάρκεια του ελέγχου. 

Η διάταξη του άρθρου 154 παρ. (α) του Ν. 4512/2018 που προβλέπει γενικά 
για τους ελεγκτές, άρα και για τους Επιθεωρητές Εργασίας, ότι “ασκούν 
εποπτεία ΜΟΝΟ μετά από υπηρεσιακή, έγγραφη ή προφορική, εντολή και 
ανάθεση διεξαγωγής ελέγχου”, έρχεται σε αντίθεση με τον Ν. 4808/2021, και 
81 ΔΣΕ, που δίνουν στους επιθεωρητές λειτουργική ανεξαρτησία και ισχυρές 
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Στηρίζουμε τα δίκαια αιτήματ

 Άμεση στελέχωση 
 Αναβάθμιση των υλικοτεχνικών υποδομών και των μέσων ε

 Θωράκιση του θεσμικού 
 Άμεση χορήγηση επιδόματος επικίνδυνης και 

 

 Τηλέφωνα επικοινωνίας:
 Με τον Πρόεδρο,Λαζαρίδη Γεώργιο: 6947523388,
 Με το Γενικό Γραμματέα, Σεϊτανίδη

 

τηρίζουμε τα δίκαια αιτήματά τους για: 

Άμεση στελέχωση της Επιθεώρησης Εργασίας με μόνιμο προσωπικό.
Αναβάθμιση των υλικοτεχνικών υποδομών και των μέσων ε

Θωράκιση του θεσμικού τους ρόλου για αποτελεσματικότερους ελέγχους.
Άμεση χορήγηση επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας.

ΓΙΑ ΤΟ ΔΣ 

Τηλέφωνα επικοινωνίας: 
Με τον Πρόεδρο,Λαζαρίδη Γεώργιο: 6947523388, 
Με το Γενικό Γραμματέα, Σεϊτανίδη Κωνσταντίνο: 6977070856

Επιθεώρησης Εργασίας με μόνιμο προσωπικό. 
Αναβάθμιση των υλικοτεχνικών υποδομών και των μέσων ελέγχου. 

ρόλου για αποτελεσματικότερους ελέγχους. 
εργασίας. 

 

Κωνσταντίνο: 6977070856 


